


Met Andere Ogen

Met Andere Ogen is een inspiratienetwerk dat de ontwikkelkansen 
van kinderen in Nederland vergroot. 
Met dit netwerk willen we de lokale praktijk van zorg, onderwijs en 
jeugd stimuleren om zo goed mogelijk met elkaar samen te werken, 
elkaar te inspireren én van elkaar te leren. 

De missie: door een betere samenwerking van 
ouders, onderwijs, zorg en jeugd bijdragen aan 
het vergroten van ontwikkelkansen 
van kinderen. 



7 Ambities

1. De samenwerking op lokaal en regionaal niveau verdiepen

2. Bereik van het netwerk vergroten

3. Inclusieve samenwerking (ouders beter in staat stellen om hun 

inbreng te leveren door de infrastructuur aan de kant van ouders te 

verbeteren)

4. Interprofessioneel samenwerken (handvatten ontwikkelen voor 

professionals om de interprofessionele samenwerking rondom het kind 

vorm te geven)

5. Versterken regierol van gemeenten (en aandacht voor de 

        rol van samenwerkingsverbanden hierin)

1. Leren van de goede voorbeelden vanuit de praktijk.

2. Agenderen en aanpakken knelpunten in het systeem.



Tot nu toe….
A> Verkenning met het veld in notitie ‘Van vink naar vonk’

B> Overzicht ‘Samen voor het kind’: Naar een gelijkwaardige samenwerking tussen 
ouders, professionals en bestuurders

C> Daaruit volgde: ‘Aanpak inclusieve samenwerking met ouders’ 

Met twee actielijnen in 2022-2026:

1. Professionals en ouders toerusten

2. De organisatiegraad van ervaringsdeskundige ouders verstevigen

https://www.aanpakmetandereogen.nl/leren/article/218/van-vink-naar-vonk-geleerde-lessen-over-ouderbetrokkenheidnk-naar-vonk-geleerde-lessen-over-ouderbetrokkenheid
https://www.aanpakmetandereogen.nl/leren/article/286/samen-voor-het-kind
https://www.aanpakmetandereogen.nl/leren/article/351/ambitie-en-aanpak-inclusieve-samenwerking-met-ouders-2022-2026




… alle stemmen

Leerlingen en ouders beïnvloeden nu zelden de beslissingen op 
het gebied van onderwijs die rechtstreeks van invloed zijn op hun 
leven, zelfs als ze de kans krijgen om hun mening te delen.

Echte vooruitgang in de richting van een inclusief onderwijssysteem kan alleen plaatsvinden door …



Zinvolle ouderparticipatie in beleid voor inclusief onderwijs 

De erkenning van de stemmen (waarden, overtuigingen, 
opvattingen en perspectieven) van ouders en leerlingen als 
gelijkwaardig en integraal onderdeel van het gesprek over 
inclusief onderwijs. 

Dit betekent zorgen voor actieve betrokkenheid 
van ouders en gedeelde macht om ideeën te 
initiëren en beslissingen te beïnvloeden.



Reflectie op eigen identiteiten en daarbij horende opvattingen

De reflectie op persoonlijke, professionele en organisatorische 
identiteit en opvattingen biedt handvatten om het speelveld 
tussen professionals en ouders beter te begrijpen.

Hoe verhoudt jij/ jouw school/ je bestuur / je SWV
je/zich tot ouders en wat betekent dit voor hoe 
je hen betrekt bij het maken van beleid? 



Persoon Rol

Organisatie

Context
Wie ben jij?
Wat maakt jou 
uniek?
Waarin ben jij 
sterk?
Wat vind je 
ingewikkeld?

(Hoe) Wordt er samengewerkt met ouders? 
Hoe wordt er over ouders gepraat?
Hoe zorg je ervoor dat je iedereen actief 
betrekt, en niemand buitensluit? 

Wat zijn je verantwoordelijkheden?
Welke do’s en don’ts horen bij deze 
rol?
Wat zijn je taken (wat doe je)? 

PRO-Driehoek opdracht



Opdracht PRO-driehoek

1. Noteer voor jezelf in steekwoorden bij elk onderdeel 2-3 

woorden. (ca. 5 min).

2. Bespreek deze in 4-tallen: vertel wat over jou als persoon, 

je rol en de organisatie waarin je werkt (ca. 15 min). Help 

elkaar met vragen, aanvulling en aanscherping. 

3. Plenaire terugkoppeling> proces.



Kader voor zinvolle participatie

Ruimte – Stem – Publiek – Invloed 

Gebaseerd op model 
van kinderparticipatie 
ontwikkeld door Laura 
Lundy



Beleidsmakers, schoolleiders, leraren en andere 
belanghebbenden in het onderwijs kunnen het 
VIA-kader gebruiken om:



Voor alle ouders met kinderen in de 
schoolgaande leeftijd.

o Informatiepunt: (telefonische) helpdesk, website 
met kennisbank, nieuws, landelijk ouderpanel 

o Belangenbehartiger landelijk onderwijsveld, 
politiek en media

www.oudersenonderwijs.nl
vraag@oudersenonderwijs.nl
Tel: 088-6050101



Welke actie, activiteit of 
werkvorm - klein of groot -   
bedenk jij om ouders zinvol te 
laten participeren in het gesprek 
over inclusief onderwijs op jouw 
school, in jouw bestuur of SWV? 



Onze tips:
• Verplaats je in de ouders en leerling
• Ga zonder oordeel gesprek aan
• Benut kennis ouders en leerling
• Hou rekening met kennisachterstand
• Gun ouders tijd
• Onderdeel van besluitvorming
• Maak de groep niet te klein maar ook niet te groot
• Wees duidelijk en eerlijk



Opbrengst actie, activiteiten of werkvormen
• Ouders die via kader stuurgroep op onderwerp meedenken

• Panelavonden met thema’s waar ouders kunnen meepraten en input 
geven

• Paar keer per jaar koffiekraam bij de school, met informeel directie/ 
ondersteuningsteam etc. aanwezig. 

• 2x per jaar koffiekraam in de buurt met partners uit onderwijs en 
zorg en ouders, elkaar informeel ontmoeten zonder dat er gelijk een 
aanleiding is

• Initiatieven die er zijn van ouders samenbrengen en 

 versterken
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